Приложение №1 к Решению Думы

Речушинского сельского поселения

Нижнеилимского района

                                                                                                                                                   от «  18 » сентября    2019г  № 72
Расчет формирования расходов на оплату труда

Главы  Речушинского сельского поселения

Нижнеилимского района на 2019г.

            Норматив формирования расходов на оплату труда Главы Речушинского сельского поселения расчитан в соответствии с постановлением Правительства Иркутской области от 19.06.2019г. №486-пп «О внесении изменений в   нормативы  формирования  расходов  на оплату  труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои  полномочия  на постоянной  основе, муниципальных  служащих и содержание  органов местного самоуправления муниципальных  образований  Иркутской области».

N фрот    =    NБ   +    S     
где:

Nфрот –норматив  формирования  расходов  на  оплату  труда главы Речушинского сельского поселения  в расчёте  на месяц.
  NБ  - базовый норматив формирования расходов на оплату труда главы Речушинского сельского поселения определяется как:
           NБ     = Qmin  * KВ  * К НП  * КПЧ
где:

Qmin  - должностной оклад муниципального  служащего, замещающего низшую должность муниципальной службы в местной администрации в соответствии с Реестром должностей муниципальной службы Иркутской области, утвержденным Законом Иркутской области от 15 октября 2007 года № 89-оз «О Реестре должностей муниципальной службы и должностей государственной гражданской службы Иркутской области».

При определении норматива минимальный  должностной  оклад муниципального служащего, замещающего низшую должность муниципальной  службы  в местной администрации применяется  в  размере  3708 рублей.

KВ  - поправочный  коэффициент  

Поправочный  коэффициент зависит от численности населения муниципального образования  -   численность  от 1000  до 1499      -  11,25
KHП  - коэффициент, зависящий от  количества  населенных  пунктов, входящих в состав муниципального образования   -1
K ПЧ – поправочный коэффициент  (количество полномочий, закрепленных за муниципальным образованием, наделенного статусом сельского поселения.  
(13 по Федеральному закону №131-фз + 16 по Закону  96-оз)     -    29    соответственно                        K ПЧ -   0,94

S - размер надбавки за сведения, составляющие  государственную тайну 0 %
N фрот  = 3708 *11,25 *1 * 0,94 =   39212,10  * 2,1 = 82345,41
Годовой  норматив формирования расходов на оплату труда главы Речушинского сельского поселения Нижнеилимского района определяется исходя из соответствующего  
норматива формирования расходов на оплату труда в расчёте на месяц, увеличенного в 12 раз.

82345,41 * 12  =  988144,92
Глава Речушинского сельского поселения                                             Короткова О.А.

Приложение 2 к  Решению Думы

Речушинского сельского поселения

от «  18   »  сентября  2019г.№72
Положение об оплате труда
 главы Речушинского сельского поселения Нижнеилимского района

1. Общие положения

1.Настоящее Положение разработано в соответствии с Законом Иркутской области от 17.12.2008 года № 122-ОЗ «О гарантиях осуществления полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Иркутской области», постановлением Правительства Иркутской области от 27.11.2014 года № 599-пп «Об установлении нормативов формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе  в редакции 19 июня 2019г., муниципальных служащих муниципальных образований Иркутской области», Постановлением Правительства Иркутской области от 19.06.2019 года № 486-пп «О внесении изменений в нормативы формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих муниципальных образований Иркутской области»,   Уставом Речушинского сельского поселения Нижнеилимского района.

       Настоящее Положение определяет размер и порядок установления оплаты труда главы              Речушинского сельского поселения Нижнеилимского района.

2. Оплата труда  главы Речушинского сельского поселения Нижнеилимского района 

1. Оплата труда главы Речушинского сельского поселения Нижнеилимского района производится в виде ежемесячного денежного вознаграждения, ежемесячного денежного поощрения и иных дополнительных выплат, предусмотренных настоящей статьей.

2. Ежемесячное денежное вознаграждение главы Речушинского сельского поселения состоит из должностного оклада и   процентной надбавки за выслугу лет.
3. Должностной оклад  главе Речушинского сельского поселения  устанавливается в размере -  3708 рублей.

4. Максимальная ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за  выслугу лет устанавливается главе Речушинского сельского поселения  в размере   30%.

5. Единовременная выплата к отпуску определяется  из расчёта  двух окладов.
6. Ежемесячное денежное поощрение главе Речушинского сельского поселения устанавливается в размере   6,54  денежного вознаграждения.

7. Главе Речушинского сельского поселения  устанавливается ежеквартальное денежное поощрение в размере ежемесячного денежного вознаграждения.  Ежеквартальное денежное поощрение выплачивается в расчете на месяц.

8. На ежемесячное денежное вознаграждение, ежемесячное денежное поощрение и иные дополнительные выплаты, предусмотренные настоящей статьей, главе Речушинского сельского поселения Нижнеилимского района  начисляются районный коэффициент и процентная надбавка к заработной плате за работу в местностях, приравненных к районам Крайнего Севера в размерах, установленных федеральным и областным законодательством.

9. Источником финансирования оплаты труда главы Речушинского сельского поселения Нижнеилимского района   являются средства бюджета Речушинского сельского поселения.

      Глава Речушинского сельского поселения                                                          Короткова О.А.

